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◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า ก 

 

ค าน า 
โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา และแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีการศึกษา  การน าแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติเพ่ือมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพ่ือให้เกิด
ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ รวมทั้งยังเป็นกรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ
โรงเรียน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา ตลอดจนต้องร่วมมือกับ
เครือข่ายองค์กรทุกภาคส่วน  เพ่ือการบูรณาการแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยสอดคล้องและเชื่อมโยงนโยบายของรัฐมนตรี  
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประเด็นยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ  แผนการศึกษาแห่งชาติและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ 
 เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ และจุดเน้น ของส านักงานคณะกรรมการ  
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บรรลุผลตามเป้าหมายความส าเร็จที่ก าหนดไว้ โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จึงได้จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 (ภาคเรียนที่ 1 และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567) ขึ้น เพื่อให้การ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา สามารถน าไปปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดรับกับ
นโยบายของรัฐบาล นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน แผนการศึกษาแห่งชาติ  และนโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ เพ่ือให้
งบประมาณที่ได้รับสามารถน าไปบริหารจัดการได้อย่างถูกต้องตามแผนที่ก าหนดไว้ รวมทั้งยังเป็นกรอบ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2567 (ภาคเรียนที่ 1 และ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567)  จนส าเร็จลุล่วงได้เป็นอย่างดี และหวังเป็น  
อย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 (ภาคเรียนที่ 1 และ ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2567)  
จะเป็นประโยชน์ในการน าไปใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพและบังเกิดผลส าเร็จ  
ตามเป้าหมายต่อไป 
 
 
                (นายส าเร็จ ไกรพันธ์) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 
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สารบัญ 

 หน้า 

 ค าน า             ก 
 สารบัญ             ข 
 ส่วนที่ 1 บทน า          

- ข้อมูลทั่วไป          1 
- ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม      4 
- แผนผังที่ตั้งโรงเรียน       5 
- แผนผังโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย     6 
- โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย      7 
- โครงสร้างการบริหารงาน ฝ่ายจัดการศึกษา       8 
- โครงสร้างการบริหารงาน ฝ่ายอ านวยการ       9 
- โครงสร้างการบริหารงาน ฝ่ายกิจการนักเรียน       10 
- โครงสร้างการบริหารงาน ฝ่ายบริหารทั่วไป       11 
- โครงสร้างการบริหารงาน ฝ่ายนโยบายและแผน       12 
- จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปี 2566      13 
- จ านวนข้าราชการครูและบุคลากร จ าแนกตามต าแหน่งวิทยฐานะ     14 
- จ านวนข้าราชการครูและบุคลากร จ าแนกตามฝ่าย/กลุ่มสาระฯ       15 
- จ านวนข้าราชการครูและบุคลากร จ าแนกตามอายุเฉลี่ยและ 

ประสบการณ์การท างาน        16 
- จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2566        17 
- จ านวนนักเรียนตามแผนการรับนักเรียนปีการศึกษา 2567     20 
- ประมาณการรายรับโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ปีการศึกษา 2567     21 

ส่วนที่ 2  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
- พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10      24 
- ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (2561 - 2580)           25 
- นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567     27 
- นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     29 

ปีงบประมาณ 2567                                       
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สารบัญ (ต่อ) 

 หน้า 

- ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของ สพม. ชม.    36     
     วสิัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าประสงค์/กลยุทธ์         

                    - นโยบายของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย                                          40 
- ตราสัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน        40 
- สี/ธง/โรงเรียน          40 
- ค าขวัญโรงเรียน/ปรัชญาโรงเรียน        40 
- ดอกไม้ประจ าโรงเรียน/ปณิธานโรงเรียน    40 
- วิสัยทัศน์/พันธกิจ          41 
- เป้าประสงค์          42 
- กลยุทธ์ระดับองค์กร          43 
- ค่านิยม/อัตลักษณ์/เอกลักษณ์โรงเรียน/สมรรถนะหลักของโรงเรียน    45 
- คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน     45 
- เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล   45 
- การก าหนดเป้าหมายสู่กลยุทธ์ระดับองค์กร    46 
- มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (3 มาตรฐาน)                          47 
  ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2561                                                   
- ประกาศโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย เรื่อง ก าหนดค่าเป้าหมาย  49 
  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
  ขั้นพ้ืนฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา      

ส่วนที่ 3 รายละเอียดของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และประมาณการงบประมาณ 
- ตารางสรุปค่าใช้จ่ายตามแผนงาน/โครงสร้างของฝ่ายต่าง ๆ     65 
- ตารางแสดงงบประมาณตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/            66                                      

งานตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (ฝ่ายจัดการศึกษา)      
- ตารางแสดงงบประมาณตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/                 189                                

งานตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (ฝ่ายกิจการนักเรียน)      
- ตารางแสดงงบประมาณตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/         201                                           

งานตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (ฝ่ายอ านวยการ)   
- ตารางแสดงงบประมาณตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/        216                                           

งานตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (ฝ่ายบริหารทั่วไป)      
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สารบัญ (ต่อ) 

 หน้า 

- ตารางแสดงงบประมาณตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/         225                                          
งานตามโครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน (ฝ่ายนโยบายและแผน)            

ส่วนที่ 4 การก ากับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 
- หลักการ           231 
- วัตถุประสงค์            231 
- การก ากับ ติดตาม          232 
- การรายงานผล          233 

ภาคผนวก            
- การให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน     235 
- คณะบรรณาธิการ          236 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 

ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ตั้งอยู่เลขที่ 238 ถนนพระปกเกล้า ต าบลศรีภูมิ อ าเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 50200 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โทรศัพท์ 053 – 418674 - 5  โทรสาร 053 – 418673   
E - mail : school@yupparaj.ac.th  Website : www.yupparaj.ac.th  เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ  
เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.1 - ม.6) โดยมีทุกโรงเรียนในเขต
จังหวัดเชียงใหม่ เป็นเขตพื้นท่ีบริการของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย   
 
สภาพพื้นที่ของสถานศึกษา 
 โรงเรียนมีเนื้อที่ 29 ไร่ 2 งาน 97 ตารางวา สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบ โดยมีอาณาเขต ดังนี้ 
   ทิศเหนือ  ติดต่อกับ ถนนพระปกเกล้า ซอย 3 
   ทิศใต้  ติดต่อกับ ถนนราชวิถ ี
   ทิศตะวันออก ติดต่อกับ ถนนพระปกเกล้า 
   ทิศตะวันตก ติดต่อกับ ถนนราชภาคินัย 
 
ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัยเป็นโรงเรียนรัฐบาลแห่งแรกของจังหวัดเชียงใหม่ตั้ งขึ้นด้วย 
พระบรมราโชบายในการขยายการศึกษาออกสู่หัวเมืองของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 
5 เริ่มแรกตั้งเป็นโรงเรียนสอนหนังสือไทย อยู่บริเวณศาลากลางสวนในต าหนักที่ประทับพระเจ้าน้องยาเธอ
พระองค์เจ้าโสณบัณฑิต โดยมี ม.ร.ว.จันทร์ เป็นอาจารย์ใหญ่เรียกว่า“โรงเรียนเมืองนครเชียงใหม่” เปิดสอน
ครั้งแรกวันที่ 20 มิถุนายน 2432 
 พ.ศ. 2442 ได้รับการจัดตั้งเป็นโรงเรียนสอนหนังสือไทยขึ้นที่วัดเจดีย์หลวง มีพระยาอุปกรณ์       
ศิลปศาสตร์ ข้าหลวงธรรมการมณฑลเป็นครูใหญ่คนแรก ต่อมาเริ่มมีจ านวนนักเรียนเพ่ิมมากขึ้นจึงได้ขยายที่
เรียนมาอยู่ที่โรงละครของเจ้าอินทวโรรสสุริยวงค์ เจ้าผู้ครองนครเชียงใหม่องค์ที่ 8 เมื่อปี พ.ศ.2444 โดยท่าน
ได้บริจาคที่ดินคือที่ดินสี่แยก ถนนวโรรส กลางเมืองเชียงใหม่และยกโรงเรือนซึ่งเป็นโรงละครเดิมจ านวน  
1 หลัง เพื่อให้สร้างโรงเรียน 
  

mailto:school@yupparaj.ac.th
http://www.yupparaj.ac.th/
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 พ.ศ .  2445 พระบาทสมเด็ จพระจุลจอมเกล้ า เจ้ าอยู่ หั ว 
ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  แต่งตั้งให้พระยาสุรสีห์วิสิษฐ์ศักดิ์  
(เชย กัลยาณมิตร) ขึ้นมารับราชการต าแหน่งข้าหลวงใหญ่ ประจ า
มณฑลพายัพ  โดยเฉพาะทางด้านการศึกษานั้น  พระยาสุรสีห์ 
วิสิษฐ์ศักดิ์พยายามด าเนินการทุกวิถีทาง ที่จะใช้การศึกษาแผน
ใหม่" เป็นเครื่องช่วยในการปฎิรูปมณฑลพายัพ เริ่มจากการสร้าง

โรงเรียน โดยได้มอบหมายให้ขุนอุปกรณ์ศิลปศาสตร์ข้าหลวงธรรมการมณฑลพายัพเป็นหัวหน้าบอกบุญ
เรี่ยรายเงินจากเจ้านายฝ่ายเหนือและข้าราชการมณฑลได้เงินจ านวนมาก การก่อสร้างโรงเรียนที่เจ้าอินทวโรรส
สุริยวงค์ได้ก่อสร้างค้างไว้  จึงได้เริ่มด าเนินการต่อ  จนกระทั่งถึงปี พ.ศ. 2448 

เมื่อพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 6 ครั้งยังด ารงพระอิสริยศเ ป็นสมเด็จ 
พระบรมโอรสาธิราชสยามมกุฎราชกุมารได้เสด็จประพาสมณฑลพายัพ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ เสด็จเยี่ยม
โรงเรียนเมื่อวันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ.2448 ในการเสด็จประพาสมณฑลพายัพครั้งนี้พระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกล้าเจ้าอยู่หัวได้โปรดพระราชทานทรัพย์ส่วนพระองค์ จ านวน 500 บาท สมทบการสร้างโรงเรียนและได้
พระราชทานนามโรงเรียนที่ก่อสร้างใหม่ว่าโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ซึ่งมีความหมายว่าเป็นโรงเรียนของสมเด็จ
พระยุพราช 

      23 กันยายน พ.ศ. 2449 เจ้าอินทวโรรสสุริยวงศ์  เจ้าผู้ครองนครเชียงใหม่ องค์ที่ 8 ได้เป็นประธาน
เปิดโรงเรียน ต่อมาได้ย้ายโรงเรียนมาอยู่บริเวณคุ้มหลวง ณ ที่ตั้งโรงเรียนในปัจจุบันเลขที่ 238 ถนน
พระปกเกล้า ต าบลศรีภูมิ อ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ เริ่มก่อสร้าง “ตึกยุพราช” เป็นอาคารเรียนหลังแรก 
เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม พ.ศ.2455 โดยเงินบริจาคของเจ้านายข้าราชการมณฑล พ่อค้า ประชาชน เป็นเงินทั้งสิ้น 
15,614 บาทและได้เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2458  

      25  มกราคม พ.ศ. 2469  พระบาทสมเด็จพระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว และสมเด็จพระนางเจ้า  
ร าไพพรรณีพระบรมราชินีได้เสด็จฯ พระราชทานธงประจ ากองลูกเสือมณฑลพายัพ ณ สนามหน้าตึกยุพราช 

      9 มีนาคม พ.ศ. 2501 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินีนาถ เสด็จพระราชด าเนินทรงเยี่ยมโรงเรียนและพระราชทานพระราชหัตถเลขาไว้ในสมุดเยี่ยม 

      18 เมษายน พ.ศ. 2527 ได้รับพระบรมราชานุญาตให้จัดตั้งหอวชิราวุธานุสรณ์ สาขาจังหวัด
เชียงใหม่ ที่ตึกยุพราช และติดตราพระราชลัญจกรประจ าพระองค์ พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว
บริเวณจั่วหน้ามุขตึกยุพราช 

พ.ศ. 2529 - 2531 เจ้าพระคุณสมเด็จพระญาณสังวรเป็นประธานในการบูรณะปฏิสังขรณ์วัด
นางเหลียว (ร้าง) เพ่ือให้เป็นธรรมสถาน สถานที่ฝึกอบรมศีลธรรมจรรยาแก่นักเรียน และวันที่ 14 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2531 สมเด็จพระเจ้าภคินีเธอเจ้าฟ้าเพชรรัตนราชสุดาสิริโสภาพัณณวดีเสด็จฯ ทรงเยี่ยมโรงเรียน
ทอดพระเนตร การบูรณะธรรมสถาน 
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 1 มกราคม พ.ศ. 2532  โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย  ได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเจ้า
ภคินเีธอเจ้าฟ้าเพชรรัตนราชสุดาสิริโสภาพัณณวดี ทรงรับโรงเรียนไว้ในพระอุปถัมภ์  
 พ.ศ. 2550 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก ส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในระดับดีมากทุกมาตรฐาน ในการประเมินคุณภาพรอบสอง 
 พ.ศ. 2551 โรงเรียนได้รับการรับรองให้เป็นต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน โรงเรียนในฝันรุ่นที่ 2 ได้รับ
รางวัลพระราชทาน ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่  นอกจากนี้ได้รับเลือกให้เป็นศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่น  
(To Be Number One Friend Corner)  โดยทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี  
เสด็จเป็นองค์ประธาน เปิดศูนย์เมื่อ 14 สิงหาคม 2551  และตึกยุพราชได้รับรางวัลสถาปัตยกรรมดีเด่น 
ประจ าปี 2551 ประเภทอาคารอนุรักษ์สถาปัตยกรรมที่สมควรได้รับการเผยแพร่  จากสมาคมสถาปนิกสยาม 

พ.ศ. 2555 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาจาก ส านักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในระดับดีมากทุกมาตรฐาน ในการประเมินคุณภาพรอบสาม 
 สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) มอบหมายให้โรงเรียนเป็นศูนย์  
สะเต็มศึกษา ภาคเหนือตอนบน และจัดพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือโรงเรียนเครือข่ายสะเต็ม ภาคเหนือ
ตอนบน ระหว่างวันที่ 12 – 14 มกราคม 2558 
 โรงเรียนรับเกียรติบัตรสถานศึกษาดีเด่นที่มีผลการประเมินภายนอกระดับดีมากทั้งสามรอบ  
จาก ผอ.สมศ. ดร.ชาญณรงค์ พรรุ่งโรจน์ ณ ศูนย์ประชุม ไบเทคบางนา กรุงเทพมหานคร 
 29 ธันวาคม พ.ศ. 2559  กรมศิลปากร มอบตึกยุพราชให้โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย รับผิดชอบ
ดูแล หลังจากได้รับการบูรณะซ่อมแซ่ม อาคารจากส านักศิลปากรที่ 8 เชียงใหม่ เพ่ือจัดเป็นหอวชิราวุธานุสรณ์  
สาขาจังหวัดเชียงใหม่  และเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ผู้มาเยือนโรงเรียน 
 31 สิงหาคม พ.ศ. 2561 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้เปิดอาคาร  “วชิรดารา” พระนาม  
พระผู้ประทานคุ้มหลวงให้กับชาวยุพราชวิทยาลัย  โดยใช้แบบอาคาร 325/ล.55-ข (เขตแผ่นดินไหว)  
เริ่มก่อสร้างเมื่อวันที่ 25 มกราคม 2560 
 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้รับรางวัล IQA Award สถานศึกษาที่มีระบบ และกลไกการบริหาร
จัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือการประกันคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษา  
ขนาดใหญ่พิเศษ ระดับส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจ าปี 2562 
 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้รับรางวัล “เยาวชนต้นแบบ” เพ่ือเชิดชู หน่วยงาน องค์กร บุคคล 
และเยาวชนคนเก่ง คนดี ที่มีความสามารถ สร้างชื่อเสียงให้กับประเทศ และเป็นแรงบันดาลใจให้กับเด็ก 
เยาวชนในสังคมไทย   โดยการคัดเลือกจากชมรมสร้างสรรค์ พัฒนา เด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย โดยรับ
รางวัลจาก ม.ล.ปนัดดา ดิศกุล เมื่อวันที่ 6 ตุลาคม 2562 
 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้รับคัดเลือกเป็นสถานประกอบการดีเด่นด้านการจ้างงานคนพิการ 
เนื่องในวันคนพิการสากลจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี 2563 จากนายเจริญฤทธิ์ สงวนสัตย์ ผู้ว่าราชการจังหวัด
เชียงใหม่  
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 สร้างศาลาประดิษฐานพระพุทธปัญญาบารมี ออกแบบก่อสร้างด้วยรูปทรงสถาปัตยกรรมล้านนา
ดั้งเดิม ได้ประกอบพิธีตั้งเสาเอก วันที่ 21 สิงหาคม 2565  และประกอบพิธีหล่อพระพุทธรูปประจ าโรงเรียน 
พระพุทธปัญญาบารมี พระพุทธธรรมบารมี พระพุทธมงคลนฤมิตร ในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2563 ในวันที่ 9 
ธันวาคม พ.ศ.2563 ได้มีพิธีอัญเชิญพระพุทธรูปทั้งสามองค์มาประดิษฐาน ณ ศาลาพระพุทธรูป โรงเรียน
ยุพราชวิทยาลัย เพ่ือให้เป็นที่เคารพสักการะบูชาเกิดความเป็นสิริมงคล 
 29 ธันวาคม พ.ศ.2563 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้เปิดอาคารอเนกประสงค์ 3 ชั้น (แบบ
พิเศษ) อาคาร “ศูนย์วิทยบริการดารารัศมี” โดยตั้งชื่ออาคารตามพระนามเจ้าดารารัศมีพระราชชายาซึ่งเป็น 
ผู้ประทานที่ดินให้เป็นที่ตั้งโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ด าเนินการสร้างตั้งแต่วันที่ 21 กันยายน พ.ศ.2562 -        
23 ธันวาคม พ.ศ.2563 พิธีวางศิลาฤกษ์ วันจันทร์ที่ 19 สิงหาคม พ.ศ.2562 ใช้วงเงินก่อสร้าง 40,985,000 
บาท (สี่สิบล้านเก้าแสนแปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
 พ.ศ. 2565  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 
เสด็จพระราชด าเนินมาทรงเยี่ยมโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2565 
 
 

ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมือง มีประชากรประมาณ 21,985 คน 

ชุมชนที่อยู่ใกล้โรงเรียน คือ ชุมชนเชียงมั่น  อาชีพหลักของชุมชน คือ ค้าขายและรับจ้างทั่วไป  ส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดเชียงมั่น, บริษัทการบินไทย  จังหวัดเชียงใหม่, 
ส านักงานยาสูบเชียงใหม่, วิทยาลัยอาชีวศึกษา จังหวัดเชียงใหม่, ส านักงานประวิณทนายความ, เหล่ากาชาด
จังหวัดเชียงใหม่ สาขาบริการโลหิตแห่งชาติ และอนุสาวรีย์สามกษัตริย์ 
  ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  อาชีพหลัก คือ รับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนา
พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 100,000 – 150,000 บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อ
ครอบครัว 4 คน 
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แผนผังที่ตั้งโรงเรียน 

 

 
 

พิกัด  18.791532, 98.98810147 18°47'29.5"N+98°59'17.2"E'28. 
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ข้อมูลข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 

 

 
 

 ข้อมูลจ านวนข้าราชการครู และบุคลาการทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 

ประเภทบุคลากร ชาย หญิง รวม คิดเป็นร้อยละ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 1 - 1 0.35 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 4 - 4 1.40 
ครูประจ าการ 50 118 168 58.95 
ครูอัตราจ้าง (ชาวไทย) 7 5 12 4.21 
ครูอัตราจ้าง (ชาวต่างชาติ) 20 5 25 8.77 
ครูโครงการเรียนร่วม - - - 0.00 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1 0.35 
พนักงานราชการ - 1 1 0.35 
เจ้าหน้าที่ส านักงาน 11 22 33 11.58 
ลูกจ้างประจ า 3 - 3 1.05 
พนักงานท าความสะอาดและท าสวน 9 22 31 10.88 
พนักงานโรงอาหาร - 6 6 2.11 

รวมทั้งสิ้น 105 180 285 100.00 
 

ข้อมูล ณ วันที ่2 มิถุนายน 2566 
 

 แผนภูมิแสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 14 

 
 ข้อมูลจ านวนข้าราชการครู และบุคลาการทางการศึกษา จ าแนกตามต าแหน่ง  

และวิทยฐานะปีการศึกษา 2566 
 

ต าแหน่ง 

วิทยฐานะ 

รวม ไม่มี ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ เชี่ยวชาญพิเศษ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ผู้อ านวยการ - - - - - - - - - 1 - 1 - - - 1 
รองผู้อ านวยการ - - - 1 - 1 3 - 3 - - - - - - 4 
ครูประจ าการ 12 24 36 22 29 51 20 61 81 - - - - - - 168 

รวม 12 24 36 23 29 52 23 61 84 1 - - - - - 173 
คิดเป็นร้อยละ 6.94 13.87 20.81 13.29 16.76 30.06 13.29 35.26 48.55 0.58 0.00 0.58 0.00 0.00 0.00 100.00 

ข้อมูล ณ วันที ่2 มิถุนายน 2566  
 
 

 แผนภูมิแสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
จ าแนกตามต าแหน่ง และวิทยฐานะ 
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◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 15 

 
 ข้อมูลจ านวนข้าราชการครู และบุคลาการทางการศึกษา จ าแนกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้

ปีการศึกษา 2566 
 

ฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน (คน) 

ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
1 ฝ่ายบริหาร 5 - 5 2.89 
2 ฝ่ายส่งเสริมการเรียนการสอน - 1 1 0.58 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ 7 17 24 13.87 
4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 22 27 49 28.32 
5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 6 11 17 9.83 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษาฯ 5 14 19 10.98 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 7 26 33 19.08 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 4 2 6 3.47 
9 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 2 7 9 5.20 
10 กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ - 3 3 1.73 
11 กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 6 7 4.05 

รวม 59 114 173 100 
                                                                                          ข้อมูล ณ วันที่ 2 มิถุนายน 2566 

 แผนภูมิแสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
จ าแนกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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 ข้อมูลอายุเฉลี่ย และประสบการณ์การท างานเฉลี่ยของข้าราชการครู  

และบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2566 
 

ฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้ อายุเฉลี่ย (ปี) 
ประสบการณ์ 

การท างานเฉลี่ย (ปี) 
1 ฝ่ายบริหาร 55 30 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์ 40 14 
3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 42 16 
4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 46 20 
5 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 44 17 
6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ 45 19 
7 กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา 44 17 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 42 16 
9 กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ 47 21 
10 กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 45 19 
11 ฝ่ายส่งเสริมการเรียนการสอน 55 30 

รวม 45 19 
                                                                                      ข้อมูล ณ วันที่ 2 มิถุนายน 2565 

 

 แผนภูมิแสดงข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
ข้อมูลอายุเฉลี่ย และประสบการณ์การท างานเฉลี่ยของข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ คณิตศาสตร์

กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ

กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพ

กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ประสบการณ์การท างานเฉลี่ย (ปี) อายุเฉลี่ย (ปี)



 

◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 17 

 
จ านวนนักเรียนโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย  ปีการศึกษา 2566 

ข้อมูลจ ำนวนนักเรียนโรงเรียนยุพรำชวิทยำลัย  
 

 
 

จ านวนนักเรียนในโรงเรียนมทีั้งสิ้น 3,655  คน  จ ำแนกตำมระดับชั้น รำยละเอียดดังนี้ 
 

ชั้น จ ำนวนห้อง ชำย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
คิดเป็นร้อยละ 
ของนักเรียน 

อัตรำส่วนเฉลี่ย 
ห้องละ (คน) 

ม.1 15 256 307 563 15.40 37.50 
ม.2 15 266 306 572 15.65 38.10 
ม.3 14 250 308 558 15.27 39.86 
ม.4 17 279 360 639 17.48 37.59 
ม.5 17 280 396 676 18.50 39.76 
ม.6 16 267 380 647 17.70 40.44 
รวม 94 1,598 2,057 3,655 100.00 38.88 

 

ข้อมูล ณ วันที ่15 พฤษภาคม 2566 
 

⮚ จำนวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   - คน 

⮚ จ านวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ   -  คน 

⮚ จ านวนนักเรียนปัญญาเลิศ     - คน 

⮚ จ านวนนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  - คน 

⮚ จ านวนนักเรียนต่อห้อง (เฉลี่ย)    39 คน 

⮚ สัดส่วนครู : นักเรียน     21 คน 

⮚ จ านวนนักเรียนที่ลาออกกลางคัน    - คน 
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ตำรำงเปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียน : จ ำแนกตำมชั้นที่เปิดสอน ปีกำรศึกษำ 2564 – 2566 

 

ระดับชั้น 
จ ำนวนห้องเรียน (ห้อง) จ ำนวนนักเรียน (คน) 

ปีกำรศึกษำ 
2564 

ปีกำรศึกษำ 
2565 

ปีกำรศึกษำ 
2566 

ปีกำรศึกษำ 
2564 

ปีกำรศึกษำ 
2565 

ปีกำรศึกษำ 
2566 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 14 15 15 555 574 563 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 14 14 15 561 557 572 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 14 14 14 566 561 558 

รวม 44 43 44 1,682 1,692 1,693 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 16 17 17 675 679 639 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 16 16 17 653 655 676 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 16 16 16 663 638 647 

รวม 48 49 50 1,991 1,972 1,962 
รวมทั้งสิ้น 90 92 94 3,673 3,664 3,655 

 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียน : จ ำแนกตำมชั้นเรยีนที่เปิดสอน ปีกำรศึกษำ 2564 - 2566 
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ประมาณการรายรับโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย   
ปีการศึกษา 2567 (ภาคเรียนที่ 1 และภาคเรยีนที่ 2) 
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สถิติแสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 

ตามแผนการรับนักเรียน ปีการศึกษา 2567 
เพื่อจัดท าประมาณการรายรับ งบประมาณปีการศึกษา 2567 ข้อมูล ณ วันที่ 22 มกราคม 2567 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพ 

โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษเชียงใหม่  ได้ก าหนดแนวทางการบริหาร
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 เพ่ือขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมาย 
ภายใต้การสนองนโยบายที่เกี่ยวข้องของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ดังนี้ 
 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 
 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

1.1 มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 

1.2 ยึดมั่นในศาสนา 

1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง - มีคุณธรรม 

2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ / ชั่ว - ดี 

2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 

2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 

2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

3. มีงานท า - มีอาชีพ 

3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ กและ
เยาวชนรักงาน สู้งานท าจนงานส าเร็จ 

3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนท างานและมี
งานท าในท่ีสุด 

3.3 ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 

4. เป็นพลเมืองด ี

4.1 การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 

4.2 ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพ 

โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษเชียงใหม่  ได้ก าหนดแนวทางการบริหาร
จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 เพ่ือขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมาย 
ภายใต้การสนองนโยบายที่เกี่ยวข้องของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ดังนี้ 
 

พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 
 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน 

1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 

1.1 มีความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 

1.2 ยึดมั่นในศาสนา 

1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
1.4 มีความเอ้ืออาทรต่อครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง - มีคุณธรรม 

2.1 รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ / ชั่ว - ดี 

2.2 ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 

2.3 ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 

2.4 ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 

3. มีงานท า - มีอาชีพ 

3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและ
เยาวชนรักงาน สู้งานท าจนงานส าเร็จ 

3.2 การฝึกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนท างานและมี
งานท าในท่ีสุด 

3.3 ต้องสนับสนุนผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 

4. เป็นพลเมืองด ี

4.1 การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 

4.2 ครอบครัว - สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสท าหน้าที่เป็นพลเมืองดี 
4.3 การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะท าเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องท า” เช่น งานอาสาสมัคร

งานบ าเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ท าด้วยความมีน้ าใจและเอ้ืออาทร 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นแผนการพัฒนาประเทศ ที่กาหนดกรอบและแนวทางการพัฒนา  
ให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องทาตาม เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" หรือตามคติพจน์ "มั่นคง  
มั่งค่ัง ยั่งยืน"   โดยมีระยะเวลาบังคับใช้ 20 ปี ตั้งแต่ปี 2561 - 2580 แบ่งยุทธศาสตร์ออกเป็น 6 ด้าน คือ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(2) การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อความม่ันคงของชาติ  
(4) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐและ  

ที่มิใช่ภาครัฐ 
(5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(1) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(2) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(4) โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(5) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(1) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(3) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
(4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(5) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี (2561 - 2580) 
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4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(1) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีในภูมิภาค 
(3) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการจัดการตนเอง 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(4) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโต

อย่างต่อเนื่อง 
(5) พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 

โปร่งใส 
(2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา 

ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
(3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม ในการ

พัฒนาประเทศ 
(4) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง มุ่งม่ัน 

และเป็นมืออาชีพ 
(6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(7) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
(8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 
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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 

ตามที่คณะรัฐมนตรีได้ก าหนดนโยบายการบริหารราชการแผ่นดินที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปีนประมุข โดยมีความสอดคล้องกับหมวด 5 หน้าที่ชองรัฐและ 
หมวด 6 แนวนโยบายแห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ตลอดจนยุทธศาสตร์ชาติ
พุทธศักราช 2561 – 2580 คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 11 - 12 กันยายน พุทธศักราช 
2566 นโยบายด้านการศึกษาของรัฐบาลจะด าเนินนโยบายปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพชองผู้เรียนตามความถนัด 
ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือสร้างอนาคต สร้างรายได้ กระจายอ านาจการศึกษาให้ผู้เรียนได้เช้าถึงการเรียนรู้  
อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์การเรียนที่เหมาะสมต่อผู้เรียนแต่ละวัยและใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่  
ในการจัดท าหลักสูตร และให้ค าแนะน าที่เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน ส่งเสริมงานวิจัยและ
พัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier 
Research) เพ่ือต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยไม่ละเลยการศึกษา
ประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฝังความรักในสถาบันหลักชองชาติ เพ่ือให้มีความพร้อม
ต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม  
ให้ความส าคัญต่อความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนวเพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รับค าแนะน า
ด้านเนื้อหาของวิชาการและการเช้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพ  
รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน ส่งเสริมการสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา ทั้งสายวิชาการและสายอาชีพให้มีรายได้จากวิชาที่เรียน โอกาสฝึกงานระหว่างเรียน เพ่ือสร้าง
บุคลากรที่มีทักษะและความสามารถตรงต่อความต้องการของการจ้างงานและที่ส าคัญที่สุดรัฐบาลจะ
ด าเนินการแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาที่เป็นรากฐานส าคัญของความเหลือมล้ าทางเศรษฐกิจ  
ที่เกิดขึ้นในสังคมไทย ต่อมาเมื่อวันที่ 14 กันยายน 2566 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ประชุมมอบ
นโยบายการศึกษาให้แก่ทุกหน่วยงานในสังกัดและในก ากับของกระทรวงศึกษาธิการ 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 8 และมาตรา 12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับ 
การพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค คุณภาพและสมรรถนะที่ส าคัญจ าเป็น
ตามบริบทชองประเทศและสังคมโลกโดยเน้นให้ผู้เรียน “เรียนดี มีความสุข” ใช้หลักการมีส่วนร่วมใน 
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การจัดการศึกษาจากทุกภาคส่วน ดังที่กล่าวไว้ว่า “ รับมือไว้ แล้วไปด้วยกัน” เพ่ือเป็นแนวทางให้ทุกหน่วยงาน 
ในสังกัดและในก ากับชองกระทรวงศึกษาธิการน าไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้ 

1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
1.1 พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุ่งผลสัมฤทธิ์ฃองผู้เรียน

เป็นส าคัญ  
1.2 พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง โอน ย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถ

ปฏิบัติหน้าที่ในภูมิล าเนาที่ตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใสและไม่มี
การทุจริตคอร์รัปชัน  

1.3 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม  
1.4 จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม 

 2. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
2.1 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานท า “ยึดผู้เรียน เป็น

ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา  

2.2 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อ าเภอ  
2.3 พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม  
2.4 การจัดท าระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill certificate) ผู้เรียนสามารถเรียน

เพ่ิม เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  
2.5 การจัดท าระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่   

มีความสามารถเป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  
2.6 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
ให้ส่วนราขการหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการน านโยบายการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 ข้างต้น ไปเป็นกรอบแนวทางในการ
จัดการศึกษา โดยด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติราฃการให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าวและรายงาน
ต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือพิจารณาต่อไป 

 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 

 
    พลต ารวจเอกเพ่ิมพูน ชิดชอบ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 



 

◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 29 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“สร้างคุณภาพทุนมนุษย์ สู่สังคมอนาคตที่ย่ังยืน” 
 

 
 
 

1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 
4. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา  

อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับและจัดการศึกษา โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
 

 
 

 

1. ผู้เรียนมีความพร้อมในการรับมือกับภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ รวมถึงผู้เรียนในเขตพัฒนา
พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการศึกษาสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของจังหวัดชายแดนภาคใต้  

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพชีวิตที่มีคุณภาพ และส่งเสริมทักษะ  ที่จ าเป็น 
ในศตวรรษท่ี 21  

3. ประชากรทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับโอกาสในการเข้าถึงบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณภาพและมี
มาตรฐาน อย่างเสมอภาคและเท่าเทียมกัน  

4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ มีทักษะ ความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการ
ของประเทศ  

5. พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพให้สูงขึ้น  

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีงบประมาณ 2567 

 

วิสัยทัศน์ 
 

พันธกิจ 
 

ผลสัมฤทธิ์และเป้าหมาย 
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กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 

เรื่อง  นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567–2568 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ออกประกาศส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานเรื่อง นโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี
งบประมาณพ.ศ. 2567 ประกาศ ณ วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2565 โดยน้อมน าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน คือ 1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 2) มีพ้ืนฐานชีวิตที่
มั่นคง มีคุณธรรม 3) มีงานท า มีอาชีพ และ 4) เป็นพลเมืองดี สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ซาติ 20 ปี (พ.ศ. 
2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) ที่เกี่ยวข้องกับด้านการศึกษา 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 แผนการ
ศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2560 - 2579 รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (2566 - 2570) นั้น 

เนื่องจาก ได้มีค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา เมื่อวันที่ 11-12 กันยายน 2566 
กระทรวงศึกษาธิการ จึงได้ประกาศข้อสั่งการและแนวทางปฏิบัติให้หน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานในก ากับ
ของกระทรวงศึกษาธิการ น านโยบายด้านการศึกษาของคณะรัฐนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและนโยบายของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ไปด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ เรียนและประชาชนทุกคน ดังนั้น เพ่ือให้การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็นไปตาม 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงก าหนดนโยบายและจุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
 

กลยุทธ์หน่วยงาน 

นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

1.1 ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

1.2 ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
1.3 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
2.1 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  

ในสังคมร่วมสมัย 
2.2 พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม ประชาธิปไตย

และส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

3.1 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 

3.2 พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมีความสุข 
3.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และมีจิตส านึกในการ

อนุรักษ์ พ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

4.1 ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
4.2 พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการท าประโยชน์เพ่ือส่วนรวม การมีจิตอาสาท าความ

ดีด้วยหัวใจ 
5.2 สร้างผู้น าด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ และกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
5.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน

โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

6.1 พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้ส าหรับเด็กที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

6.2 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
ระหว่างสถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ 

6.3 นิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 



 

◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 32 

 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

7.1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
7.2 พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ  ด้านคณิตศาสตร์  ด้านวิทยาศาสตร์  ด้านภาษา  

ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฎศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ 
7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ

เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
8. เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 

8.1 ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ ปลอดภัย 
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

8.2 สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
 8.3 สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไม่ให้เข้าไปข้องเก่ียวกับยาเสพติด 

8.4 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ผ่านระบบ OBEC Safety Center 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

9 1 พัฒนาระบบการป้องกัน การฝ้าระวัง และการดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กตกหล่นเด็กออก
กลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจ าเป็นรายบุคคลเพ่ือ
ไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

9.2 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศั กยภาพ 
เพ่ือให้มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
10. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

10.1 พัฒนาผู้บริหารส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารการศึกษา
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้น าเชิงกลยุทธ์ น านโยบายสู่การปฏิบัติ และมี
ทักษะในการบริหารสถานการณ์ 

10. 2 พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ และการชี้แนะ (Coaching) 
10.3 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้จิต

วิญญาณความเป็นครู และทักษะอ่ืนที่จ าเป็น 
10.4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิซาการด้านทักษะ

การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
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◆ นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 

1.1 ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีการ การแต่งตั้ง การย้าย การช่วยราชการ  
1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
2.1 จัดตั้งศูนย์และสถานีแก้หนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ 
2.2 จัดท าข้อมูลสารสนเทศ และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2.3 ด าเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.1 จัดท าแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.2 จัดการเรียนรู้เชิงรุก  (Active Learning)  ส าหรับโรงเรียนขนาดเล็ก  และโรงเรียน 

ขยายโอกาสทางการศึกษา 
3.3 เสนอปรับเกณฑ์อัตราก าลังผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน 
3.4 จัดท าค าสั่งมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให้

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้ด าเนินการแทนโรงเรียนที่มีจ านวนนักเรียนไม่เกิน 60 คน 
3.5 จัดท ารูปแบบการบริหารเจ้าหน้าที่ธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยายโอกาส 
3.6 สร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ในระบบดิจิทัล และส่งเสริมการใช้ DLTV 

4. ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
4.1 ส ารวจรายการประเมิน การรายงานข้อมูล และโครงการของสถานศึกษาจัดท ารูปแบบ

และแนวทางการประเมินเพ่ือลดภาระของสถานศึกษา 
4.2 ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพ่ือลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 

5. สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
5.1 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษา และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
5.2 สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือระบบ

คุณธรรม และความโปร่งใส 
5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ

กฎหมาย ที่เก่ียวข้อง 
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6. การสื่อสาร และประชาสัมพันธ์องค์กร 

6.1 พัฒนาการสื่อสารทุกช่องทาง 
6.2 ติดตามและวิเคราะห์ประเด็นข่าวที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 
6.3 ผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. 
6.4 สร้างเครือข่าย และประยุกต์ใช้ AI เพ่ือการประชาสัมพันธ์ทางการศึกษา 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

1.1 จัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยส าหรับการเรียนรู้ 
1.2 จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา 
1.3 พัฒนา ส่งเสริม และขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยี

ดิจิทัล ให้แก่ผู้เรียนทุกท่ีทุกเวลา 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 

2.1 พัฒนาระบบการแนะแนวและการชี้แนะแนวทาง (Coaching) 
2.2 พัฒนาครูแนะแนวแกนน า และพัฒนาให้ครูทุกคนให้การแนะแนวนักเรียนได้ 
2.3 ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่ด้วย School Health Hero และส่งเสริมสุขภาพกาย

รอบด้าน 
3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

3.1 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิตและ  
ผลการเรียนของผู้เรียน ผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 

3.2 พัฒนาระบบธนาคารหน่วยกิตดิจิทัล 
3.3 เชื่อมโยง AP  ระหว่างสถานศึกษา  หน่วยงานต้นสังกัด  และระบบธนาคารหน่วยกิต 

แห่งชาติ 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

4.1 จัดท าแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ 
4.2 ก าหนดเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
4.3 สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพที่ สอดคล้องกับบริบทและความต้องการเพ่ือการ

จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และการมีรายได้ระหว่างเรียน 

5.1พัฒนานักธุรกิจน้อยมีคุณธรรม น าสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
5.2 ส่งเสริมให้นักเรียนท างานหารายได้ในช่วงปิดภาคเรียนฤดูร้อน 
5.3 ส่งเสริมประสบการณ์อาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
5.4 พัฒนาต่อยอดห้องแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนต้นแบบสหกรณ์โรงเรียน 
5.5 ส่งเสริมการศึกษาร่วมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึ กษา

ตอนปลาย 
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป  

    ประกาศ ณ วันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 
 

          
  

  ว่าที่ร้อยตรี 
  
    (ธนุ วงษ์จินดา) 

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รักษาราชการแทน 
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ได้ก าหนดแนวทางการบริหารจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายภายใต้การสนองพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-
2570) และนโยบายที่เกี่ยวข้องสนองต่อการพัฒนาตามความต้องการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม่ โดยใช้เป็นแนวทางในการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัด
การศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่ ดังนี้ 
 

 
 

การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต :  
 Education Development for Quality of Life Improvement 

 
 
 

ยึดประโยชน์ของนักเรียนและสถานศึกษาเป็นส าคัญ :  
               Students and Schools Come First (SSCF) 

 
 
 

CSTQs 

สร้างสรรค์ผลงาน  : Creativity 

บริการฉับไว     : Service Mind 

เน้นความโปร่งใส   : Transparency 

ใส่ใจคุณภาพ     : Quality attentive 

 

ทิศทางการพัฒนาการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาเชียงใหม ่ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ปรัชญา (Philosophy) 

ปณิธาน (Resolution) 

ค่านิยมองค์การ (Corporate Values) 
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   องค์กรแห่งคุณภาพที่มีชีวิต  (Quality Organization of Life) 

 
 
 
 
 
เป็นองค์กรคุณภาพมุ่งสู่การบริหารและจัดการศึกษาที่มีมาตรฐานทุกมิติอย่างยั่งยืน 

 

 
 
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีสมรรถนะเต็มศักยภาพตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีและใช้ความรู้ความสามารถในการจัดการศึกษา

ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
3. ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการศึกษาที่เน้นความปลอดภัย และมีเป้าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม เพ่ิมโอกาสความเสมอภาค  

และลดความเหลื่อมล้ า  
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดให้มี

คุณภาพอย่างยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

พันธกิจ (Mission) 
 

วัฒนธรรมองค์การ 
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1. พระบรมราโชบายด้านการศึกษา ในหลวงรัชกาลที่ 10 ใน 4 ด้าน 
2. ความปลอดภัย 
3. ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 
4. การศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตย ผ่านสภานักเรียน 
5. โรงเรียนคุณภาพ 
6. Active Learning 
7. พาน้องกลับมาเรียน 
8. Learning loss 
9. RT O-Net และเรื่องการอ่านออกเขียนได้ 
 
 
 
1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนที่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด–19 โดย

เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา ฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) ให้กับผู้เรียน
ทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน  

2. ส่งเสริมระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐานความปลอดภัย 
กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  

3. ส่งเสริมให้ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออก
จากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันและเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและจัดกระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าที่  
พลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน  

5. ส่งเสริมการพัฒนาครูโดยใช้พื้นที่เป็นฐานควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัย 
ด้านการเงินและการออม เพ่ือแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุกระดับ 

7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจ าพักนอน ส าหรับโรงเรียนที่อยู่ในพ้ืนที่สูง ห่างไกลและถิ่นทุรกันดาร  
8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ  
9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอ านาจและใช้พ้ืนที่เป็นฐานเพ่ือสร้าง 

ความเข้มแข็ง ตามหลักธรรมาภิบาลภายในหน่วยงานและสถานศึกษา 

จุดเน้น 
 

นโยบายเร่งด่วน 
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กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานทางวิชาชีพ  

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการบริหารและการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัย และมีเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลยุทธ์ (Strategy) 
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รูปช้างในเรือนแก้ว  มีอักษรย่อ ย.ว. อยู่ด้านบน มีรัศมีกระจายโดยรอบ 
ด้านล่างเป็นแถบโค้งชื่อโรงเรียน  เหนือแถบเป็นค าบาลีปรัชญาของโรงเรียน 

 

 
 

 

สีบานเย็น ซึ่งเป็นสีประจ ามณฑลพายัพ                     พ้ืนสีบานเย็น มีตราประจ าโรงเรียนอยู่กลางผืนธง 
 
 

 
 

 

เรียนให้เด่น   เล่นให้ดี   มีศีลธรรม                         สจจฺ  วาจา  คตาสจฺจ   วาจาสัตย์น าไปสู่ความจริง 
                                                                  สามคฺคี  พลวา  พล   ความสามัคคีเป็นพลังอันยิ่งใหญ่ 
 

 
 
 

                                                         มุ่งม่ันจัดการศึกษาตามพระราชปณิธานของ        
                                                     พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 
 
    ชงโค   มีดอกสีบานเย็น 
  

นโยบายของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 

สีประจ าโรงเรียน 

 
ธงประจ าโรงเรียน 

 

ดอกไม้ประจ าโรงเรียน 

ค าขวัญ 

 

ปณิธานของโรงเรียน 

 

ปรัชญา 
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วิสัยทัศน์ (Vision)  

สถานศึกษาแห่งความเป็นเลิศระดับมาตรฐานสากล  ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้สมบูรณ์แบบ
ตามอัจฉริยภาพแห่งตน  บนพื้นฐานศาสตร์พระราชาภายในปี 2570 

อภิธานศัพท์วิสัยทัศน์ 
1.เป็นเลิศระดับมาตรฐานสากล (World class standard school) หมายถึง การขับเคลื่อนงาน

วิชาการและการจัดการเรียนการสอน รวมทั้งการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ อย่างมีคุณภาพเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  โดยการพัฒนาผู้เรียน พัฒนาครู พัฒนาโรงเรียน ในทุกด้านไปสู่เป้าประสงค์ที่ชัดเจน โดดเด่น 
เป็นที่พึงพอใจ และยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง สามารถเป็นแบบอย่าง รวมทั้งสามารถด ารงคุณภาพไว้ได้อย่าง
ยั่งยืน  

2. อัจฉริยภาพแห่งตน  หมายถึง นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถ และมีคุณสมบัติพิเศษท่ียอดเยี่ยมหรือโดดเด่น จนเป็นที่ยอมรับจากสังคมและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

3. ศาสตร์พระราชา (The King’s Philosophy) หมายถึง นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
น้อมน าแนวทางพระราชด าริและค าสอนของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มาปรับใช้ใน
การด าเนินงาน มีความซื่อสัตย์สุจริต มีธรรมาภิบาล ความพอเพียงในการใช้งบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
เป็นแบบอย่างที่ดี ยึดมั่นปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รู้จักประหยัด กตัญญูรู้คุณ ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
ท างานโดยไม่ย่อท้อ ปลูกฝังความมีคุณธรรมและจริยธรรมสู่การปฏิบัติอย่างจริงจัง ก่อประโยชน์ให้กับสังคม 
และประเทศชาติ 

พันธกิจ (Mission)  

1. เสริมสร้างทักษะชีวิตและพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้เต็มศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษาสู่สากล 
คุณธรรม จริยธรรม บนพื้นฐานศาสตร์พระราชา  

2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และการจัดการเรียนรู้โดยสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้แห่ง
อนาคต เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

3. ส่งเสริมและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะมาตรฐานวิชาชีพ 
4. สร้างและพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงอนาคต มีแหล่งเรียนรู้และสังคม  

ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
5. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายทางการศึกษาให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและการบริหารจัดการด้วยระบบ

คุณภาพ  
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อภิธานศัพท์พันธกิจ 
1. ระบบนิเวศการเรียนรู้ (Learning Ecosystem) หมายถึง ระบบที่จะเกื้อหนุนให้เกิดบรรยากาศ

แห่งการเรียนรู้เพ่ือให้ครู นักเรียน โรงเรียน ผู้ปกครอง และสังคมชุมชน ได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ
ร่วมกัน ให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต เป็นการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ซึ่งไม่ยึดติดกับสิ่งที่เคยเรียนรู้มาก่อน 
หรือเรียนรู้ในสิ่งที่เคยเรียนมาแล้วด้วยมุมมองใหม่ๆ สามารถน าสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ 

2. มาตรฐานความรู้วิชาชีพครู ฐานสมรรถนะ หมายถึง ข้อก าหนดเกี่ยวกับ ความรู้ ทักษะ และ
คุณลักษณะพ้ืนฐานของบุคคลที่แสดงออกในการจัดการเรียนการสอน และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธีการต่างๆ ที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียน ชุมชน และสังคมโดยรวม ซึ่งมีองค์ประกอบ  
4 ด้าน ได้แก่ ความรู้ในเนื้อหา การจัดการเรียนรู้ คุณลักษณะความเป็นครู และความสัมพันธ์ชุมชน  

    2.1) ความรู้ในเนื้อหา  หมายถึง  ความรอบรู้ในศาสตร์ความเป็นครู  เนื้อหาวิชาที่สอน  
การบูรณาการเนื้อหากับวิธีสอน ผู้เรียน และบริบทที่เก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา  

    2.2) การจัดการเรียนรู้ หมายถึง ความสามารถในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ อย่างเป็นระบบ 
เพ่ือสนับสนุนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้   และพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพของตนเอง  มีทักษะในศตวรรษที่ 21  
มีแรงบันดาลใจ และมีพลังในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

    2.3) คุณลักษณะความเป็นครู หมายถึง คุณลักษณะการแสดงออกที่สะท้อนถึง การเป็นผู้มี
จิตวิญญาณความเป็นครู เป็นแบบอย่างท่ีดี และมีภาวะผู้น า 

   2.4) ความสัมพันธ์กับชุมชน หมายถึง ความสามารถในการสร้างชุมชนการเรียนรู้ เชิงวิชาชีพ 
การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาชุมชน และผู้ปกครองของผู้เรียน  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างสร้างสรรค์ 

เป้าประสงค์ (Goal)  

1. การจัดการเรียนรู้แห่งอนาคตให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
2. องค์กรแห่งการเรียนรู้สู่สากล 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
4. สถานศึกษาแห่งนวัตกรรมการบริหารจัดการเรียนรู้ 
5. ภาคีเครือข่ายทางการศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนาอย่างเข้มแข็ง 
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กลยุทธ์ระดับองค์กร (Strategy)  

ประเด็นกลยุทธ์ที่ 1  ด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
 กลยุทธ์ 1 บูรณาการความรู้ผู้เรียนสู่การพัฒนาสมรรถนะ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
ส านึกในความเป็นไทย รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตามระบอบประชาธิปไตย มีวิถีชีวิตตามค าสอนของ
พ่อและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 2  ด้านระบบนิเวศการเรียนรู้แห่งอนาคต 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากลสู่ความเป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้    เพ่ือการจัดการเรียนรู้ 

ของผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ   
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 3 ด้านสมรรถนะมาตรฐานวิชาชีพ 
 กลยุทธ์ 4 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ และส่งเสริม
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 4 ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงอนาคต 

กลยุทธ์ 5  ส่งเสริมครูนวัตกรและสนับสนุนการวิจัยเพื่อพัฒนา 
กลยุทธ์ 6  พัฒนาระบบการบริหารงานให้ทันสมัย  น าเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการ

ท างานอย่างสร้างสรรค์ ใช้ทรัพยากรพัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้  อย่างมีประสิทธิภาพ  
ประเด็นกลยุทธ์ที่ 5  การบริหารจัดการและส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
 กลยุทธ์ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยคุณภาพ   และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย  
ความร่วมมือ สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา 

อภิธานศัพท์กลยุทธ์ 
ระบบนิเวศการเรียนรู้แบบใหม่/การบริหารจัดการเรียนรู้เชิงอนาคต  หมายถึง การสร้างผู้เรียน 

ให้เป็น Lifelong Learner เป้าหมายการศึกษาที่ส าคัญที่สุด โดยสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้รักในการเรียนรู้ คือการ
สร้างระบบนิเวศการเรียนรู้  (Learning Ecosystem)  เพ่ือก่อให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต   
สร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ตลอดจนมอบผลลัพธ์ในแบบที่ผู้ออกแบบ และผู้เรียนต้องการ โดยมี
ปัจจัยส าคัญคือการน าเทคโนโลยีมาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด ก้าวเข้าสู่สังคม เข้าถึงอินเทอร์เน็ตได้ทุกที่ 
ทุกเวลา ซึ่งระบบนิเวศการเรียนรู้ เป็นระบบที่จะเกื้อหนุนให้เกิดบรรยากาศแห่งการเรียนรู้   เพ่ือให้สมาชิก 
ทุกส่วนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพร่วมกัน ประกอบด้วยสมาชิก 5 ส่วนหลัก ดังนี้ 

• นักเรียน เป็นผู้ต้องการเติบโต กระหายในการเรียนรู้ และเป็นนักเรียนรู้ 
• ครอบครัว เป็นผู้สนับสนุนการเรียนรู้ ให้ทรัพยากร ให้ประสบการณ์ รวมทั้งเป็นที่ปรึกษา 
• โรงเรียน เป็นหน่วยเตรียมพ้ืนที่แห่งการเติบโต ประสานความร่วมมือ และจัดหาทรัพยากรเพ่ือการ

เรียนรู้ 
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• ครู อาจารย์ เป็นผู้เข้าใจศาสตร์ต่าง ๆ อย่างถึงแก่นแท้และเชื่อมโยง ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ 

สร้างแรงบันดาลใจ และเป็นที่ปรึกษา 
• สังคมและชุมชน เป็นแหล่งทรัพยากร ให้ประสบการณ์ตรง สนับสนุน และร่วมแบ่งปัน 
การสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้โดยน าแนวคิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตมาใช้ในแต่ละองค์ประกอบได้ดังนี้ 

1. People (คน) นักเรียนต้องค้นหาแนวทางการเรียนรู้ที่เหมาะกับตนเอง ครูสามารถช่วยเหลือ
นักเรียนได้ โดยการท าแบบประเมินตนเอง ระบุความต้องการการเรียนรู้ และช่วยเหลือในการสรรหาทรัพยากร
การเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง เช่น วิทยากรในการให้ค าแนะน า อุปกรณ์ช่วยเหลือนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ สุดท้ายคือการ
ประเมิน และวัดผลการเรียนรู้ของนักเรียน โดยอาจให้นักเรียนเป็นผู้ประเมินตนเองผ่านความช่วยเหลือของครู 

2. Content (เนื้อหา) เนื้อหาในระบบนิเวศการเรียนรู้ มีตั้งแต่การเรียนรู้เนื้อหาส าคัญจ าเป็นที่
นักเรียนต้องเรียนรู้ในโรงเรียน แต่สิ่งส าคัญที่จะสร้างผู้เรียนให้เป็นผู้เรียนตลอดชีวิต (Lifelong Learner) ได้ 
คือ การเรียนรู้นอกห้องเรียนตามความสนใจที่ไม่จ ากัดรูปแบบการเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นการเรียนรู้จากสื่อ วิดีโอ 
อ่านบทความ หรือฟังพอดคาสต์ โดยให้นักเรียนระบุเป้าหมายสิ่งที่ต้องการเรียนรู้ให้ชัดเจน 

3. Technology (เทคโนโลยี) หมายถึงแพลตฟอร์มในการเรียนรู้รูปแบบต่าง ๆ เช่น ระบบสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ (Learning Experience Platform; LXP) คือ การสร้างการเรียนรู้เฉพาะบุคคล ผ่าน
ระบบ Cloud ที่สนับสนุนให้นักเรียนพัฒนาทักษะของตน นอกเหนือไปจากการเรียนในวิชาบังคับ ซึ่ง
แพลตฟอร์มนี้จะอนุญาตให้ผู้เรียนจัดการเนื้อหา สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ และยังมีช่องทางการให้ค าแนะน า
ส่วนตัว ทั้งหมดนี้ผู้เรียนสามารถก าหนดและติดตามเนื้อหาได้เอง ตัวอย่างเช่น LinkedIn Learning แนวคิด
ของแพลตฟอร์มนี้    พัฒนามาจากระบบที่เราใช้ในปัจจุบัน  คือ  ระบบการจัดการเรียนรู้   (Learning 
Management System; LMS) ที่อยู่ในรูประบบปิดที่อนุญาตให้ผู้เรียนที่ได้รับสิทธิ์เท่านั้นถึงจะเข้าเรียนได้ 

4. Data (ข้อมูล) ข้อมูลมีความส าคัญต่อการสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้ ข้อมูลที่ส าคัญคือข้อมูลความ
ต้องการในการเรียนรู้ของนักเรียน ไม่ว่าจะต้องการเรียนรู้เรื่องใด เนื้อหาอะไร ถนัดในการเรียนรู้แพลตฟอร์ม
ไหน หรือครูอาจวิเคราะห์จากพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียน  บนแพลตฟอร์มที่สร้างขึ้น เช่น จ านวนครั้ง 
การเข้าใช้ระบบ จ านวนหัวข้อที่เลือกศึกษา ฯลฯ เมื่อครูมีข้อมูลเหล่านี้จะช่วยให้เห็นภาพกว้างและภาพเชิงลึก
ของการเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคนที่ชัดขึ้น น ามาสู่การพัฒนาและออกแบบการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับนักเรียน
ในที่สุด 

5. Governance  (การก ากับดูแล)  การก ากับดูแล  คือ  การร่วมกันปรับปรุงองค์ประกอบต่าง ๆ  
ของระบบนิเวศการเรียนรู้ โดยครูและนักเรียนต้องหมั่นให้ผลป้อนกลับ (Feedback) เกี่ยวกับประเด็นต่าง ๆ 
ทั้งเรื่อง คน เนื้อหา เทคโนโลยี และข้อมูล ใน 4 ข้อข้างต้น เช่น นักเรียนมีปัญหาในเรื่องขาดอุปกรณ์ในการ
เรียนรู้ ยังไม่มีเนื้อหาการเรียนรู้ที่สนใจ เทคโนโลยีมีปัญหาในการเลือกแพลตฟอร์มในการเรียนรู้ นอกห้องเรียน
มากมายให้นักเรียนได้เรียนรู้ มีทั้งแบบมีค่าใช้จ่ายและใช้ฟรี คอร์สระยะสั้นและคอร์สระยะยาว ครูสามารถให้
ค าแนะน าในการเลือกแพลตฟอร์มที่เหมาะสมให้กับนักเรียน และกระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนวิเคราะห์
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ออกมาแล้วว่ายังไม่บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ ในส่วนนี้ครูสามารถให้ความช่วยเหลือ แก้ไข และปรับปรุงตามความ
เหมาะสม 

นอกจากองค์ประกอบทั้ง 5 ประการแล้ว ส่วนส าคัญท่ีขาดไม่ได้คือ ครูจะต้องเป็น Lifelong Learner 
ด้วย คือเป็นผู้ที่พร้อมและรักที่จะเรียนรู้ เมื่อครูเข้าใจองค์ประกอบของการเป็น Lifelong Learner รู้จักการ
ก ากับการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ครูสามารถสร้างและออกแบบระบบนิเวศการเรียนรู้ที่ดีให้แก่นักเรียนจน
สามารถเป็นผู้รักการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ 
 
ค่านิยม (Values)  

ความเป็นเลิศท่ีมุ่งเน้นนักเรียนและความรับผิดชอบต่อสังคม 

อัตลักษณ์ (Identity)  
ลูกยุพราชวิทยาลัยเป็นสุภาพชน 

 

เอกลักษณ์โรงเรียน (Uniqueness) 
สถานศึกษาแห่งความเป็นเลิศระดับมาตรฐานสากล 

 

สมรรถนะหลักของโรงเรียน (Core Competencies)  
 

1. ความเชี่ยวชาญในการสอนแบบสืบเสาะความรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (PBL) 
 2. ความเชี่ยวชาญในการสอนกระบวนการ STEM ศึกษา 
 3. เป็นผู้น าการพัฒนาหลักสูตรพิเศษวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์    2. ซื่อสัตย์สุจริต  
3. มีวินัย     4. ใฝ่เรียนรู้  
5. อยู่อย่างพอเพียง    6. มุ่งม่ันในการท างาน  
7. รักความเป็นไทย    8. มีจิตสาธารณะ 

 

เป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล 

1. เป็นเลิศทางวิชาการ  
2. สื่อสารสองภาษา  
3. ล้ าหน้าทางความคิด  
4. ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์  
5. ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
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การก าหนดเป้าหมายสู่กลยุทธ์ระดับองค์กร 
 

เป้าหมาย กลยุทธ์ระดับองค์กร 

การจัดการเรียนรู้แห่งอนาคตให้ผู้เรียนได้รับ 
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

กลยุทธ์  1  บู รณาการความรู้ ผู้ เ รี ยนสู่ การพัฒนา
สมรรถนะ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ 
ส านึกในความเป็นไทย รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ตามระบอบประชาธิปไตย มีวิถีชีวิตตามค าสอนของพ่อ
และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

องค์กรแห่งการเรียนรู้สู่สากล 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรที่มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลสู่ความเป็นเลิศ 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการสร้างระบบ
นิเวศการเรียนรู้เพ่ือการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนสู่ความ
เป็นเลิศ  

ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญ 
ในวิชาชีพ 
 

กลยุทธ์ 4 พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ และส่งเสริมความก้าวหน้า
ในวิชาชีพ 

สถานศึกษาแห่งนวัตกรรมการบริหารจัดการเรียนรู้ 
 

กลยุทธ์ 5  ส่งเสริมครูนวัตกรและสนับสนุนการวิจัย 
เพ่ือพัฒนา 
กลยุทธ์ 6  พัฒนาระบบการบริหารงานให้ทันสมัย  
น าเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือในการท างาน
อย่างสร้างสรรค์  ใช้ทรัพยากรพัฒนาอาคารสถานที่
สิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภาคีเครือข่ายทางการศึกษามีส่วนร่วมในการพัฒนา
อย่างเข้มแข็ง 
 

กลยุทธ์ 7 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยคุณภาพและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย ความร่วมมือ 
สนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

แนบท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 

ฉบับลงวันที่  6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 
 

 
 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561  มีจ านวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
 
 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
       ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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รายละเอ ียดแนบท้ายประกาศโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ ปกีารศึกษา 2567 

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ         ยอดเยี่ยม 
       1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์
การประเมินของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

        1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการ
สื่อสาร ในระดับดี 

ยอดเยี่ยม 

        1.3 นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร การน าเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
        1.4 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
        1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

        1.6 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษา ต่างประเทศที่ 2 ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

ยอดเยี่ยม 

        2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี ยอดเยี่ยม 
        2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิด
ในระดับดี 

ยอดเยี่ยม 

   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
        3.1 นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

        3.2 นักเรียนมีผลงาน/ชิ้นงาน/สิ่งประดิษฐ์ จากการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ใน/นอกชั้น
เรียน การท าโครงงาน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง IS และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ 

ยอดเยี่ยม 

        3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม  ยอดเยี่ยม 
        3.4 นักเรียนสามารถน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานศึกษา 

   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
        4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยอดเยี่ยม 

        4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ในระดับดี 

ยอดเยี่ยม 

         4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ  ยอดเยี่ยม 
   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดีเลิศ 
        5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป ดีเลิศ 
        5.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป ดีเลิศ 
        5.3 นักเรียนมีผลการเรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ 3 ขึน้ไป ดีเลิศ 
        5.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป ดีเลิศ 
        5.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป ดีเลิศ 
        5.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป ยอดเยี่ยม 
        5.7 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป ดีเลิศ 
        5.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 3 ขึ้นไป          ดีเลิศ 
   6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
        6.1 นักเรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี ต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
        6.2 นักเรียน มี ID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ยอดเยี่ยม 
        6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้นหรือมีความ
พร้อมในการประกอบอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 

        6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้นหรือมีความ
พร้อมในการประกอบอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 

        6.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมศึกษาต่อต่างประเทศ ร้อยละ 2 ต่อปี  ยอดเยี่ยม 
1.2 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
   1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ยอดเยี่ยม 
        1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระดับดี 

ยอดเยี่ยม 

        1.2 นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา “ลูกยุพราชเป็นสุภาพชน”  ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานศึกษา 

   2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
        2.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม 

        2.2 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจในความเป็นไทย 

ยอดเยี่ยม 

   3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
        3.1 นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางสังคม วัฒนธรรม ความ
คิดเห็น และสามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ 

ยอดเยี่ยม 

        3.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดที่ถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
และเป็นพลเมืองโลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

ยอดเยี่ยม 

   4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
        4.1 นักเรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 

ยอดเยี่ยม 

        4.2 นักเรียน มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

ยอดเยี่ยม 

        4.3 นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 

ยอดเยี่ยม 

        4.4 นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุข
ทุกชนิด  

ยอดเยี่ยม 

        4.5 นักเรียน มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ ยอดเยี่ยม 
        4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกในการด าเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี
จิตสาธารณะ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

ยอดเยี่ยม 

        2.1.1 สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
        2.1.2 สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ยอดเยี่ยม 



 

◼ แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 : หน้า 53 
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มาตรฐานศึกษา 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม 

        2.2.1 สถานศึกษามีการจัดท าโครงสร้างการด าเนินงานของสถานศึกษา และมีการ
ก าหนดบทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 

        2.2.2 สถานศึกษามีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงาน
ตามโครงการ กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

        2.2.3 สถานศึกษามีการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

        2.2.4 มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานในระบบการ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศในระบบที่โรงเรียนพัฒนาขึ้นเอง ระบบบริหารงานไอซีทีโรงเรียนยุพราช
วิทยาลัย (E-Office) โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  

ยอดเยี่ยม 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

        2.3.1 สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลาย สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บริบทของสถานศึกษา และความต้องการของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

        2.3.2 สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพด้วยวิธีการที่
หลากหลาย และมีการใช้ ระบบ YRC ONE จัดเก็บข้อมูลและติดตามนักเรียน 

ยอดเยี่ยม 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ประเมิน ว PA จับคู่นิเทศ
คู่สัญญา และส่งเสริมให้ครูท าผลงานทางวิชาการ  

ยอดเยี่ยม 

        2.4.1 สถานศึกษามีการจัดท าแผนงานเพ่ือให้ความรู้ พัฒนาทักษะวิชาชีพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมให้ครูท าผลงานทางวิชาการ  

ยอดเยี่ยม 

        2.4.2 สถานศึกษามีการจัดนิเทศและการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพ่ือน าผลไปพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

        2.4.3 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
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2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีห้องศูนย์การเรียนรู้ ห้องเรียนคุณภาพ และห้องปฏิบัติการ ตามโครงการ/ 
กิจกรรมที่หลากหลาย   

ยอดเยี่ยม 

        2.5.1 สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สถาพแวดล้อม พื้นที่ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้                    
สิ่งอ านวยความสะดวกท่ีเพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเองของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

            2.5.2 สถานศึกษามีแผนการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความ
ปลอดภัยที่ตรวจสอบได้ 

ยอดเยี่ยม 

            2.5.3 สถานศึกษามีการประเมินความเสี่ยง ซักซ้อมข้ันตอนในการรักษาความ
ปลอดภัยและปรับปรุงมาตรการการด าเนินงานทุกด้าน 

ยอดเยี่ยม 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้และการบริการด้านสื่อและเทคโนโลยี อินเทอร์เน็ต เพื่อการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรยีนที่
มีประสิทธิภาพ  

ยอดเยี่ยม 

            2.6.1 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดการศึกษา มีการใช้สื่อ 
อุปกรณ์ที่เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และส่งเสริการพัฒนาตนเองของครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

            2.6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาระบบและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้ใน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

            2.6.3 สถานศึกษามีการประเมินผลระบบการใช้เทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์ และ
ปรับปรุงพัฒนาให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม 
      3.1.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ที่เน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

ยอดเยี่ยม 

      3.1.2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning  ยอดเยี่ยม 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
      3.2.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ยอดเยี่ยม 
      3.2.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มี Application ยอดเยี่ยม 
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      3.2.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

ยอดเยี่ยม 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
      3.3.1 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรัก
การเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

      3.3.2 ครูส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองตามความถนัดและความสนใจ ยอดเยี่ยม 
      3.3.3 ครูดุแลสวสัดิการและสวัสดิภาพของผู้เรียนทุกคนอย่างท่ัวถึง ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์และสังคม 

ยอดเยี่ยม 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
      3.4.1 คร ูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ                
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

      3.4.2 คร ูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับเป้าหมายของ
การเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

      3.5.1 ครู และ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 4  การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ STEAM เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ความเป็นเลิศสู่มาตรฐานสากล 

ยอดเยี่ยม 

         4.1 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการ
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การ
แก้ปัญหาในชีวิตจริง มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ตอบสนองต่อค าขวัญประจ าโรงเรียน “เรียน
ให้เด่น”   

ยอดเยี่ยม 

         4.2 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการ
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การ
แก้ปัญหาในชีวิตจริง นักเรียนทุกคนมีความสามารถด้านทัศนศิลป์/ดนตรี/ นาฏศิลป์/กิจกรรม
ที่แสดงออกด้านศิลปวัฒนธรรม/งานฝีมือ/กีฬา/นันทนาการตอบสนองต่อค าขวัญประจ า
โรงเรียน “เล่นให้ดี” 

ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานศึกษา 

         4.3 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการ
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การ
แก้ปัญหาในชีวิตจริง นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
ภายใต้โครงการจิตอาสา “เราท าดีด้วยหัวใจ” ตอบสนองต่อค าขวัญประจ าโรงเรียน “มี
ศีลธรรม”  

ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ยอดเยี่ยม 

 
ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ ปกีารศึกษา 2567 
 

มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ           95 
        1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา  

95 

        1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการสื่อสาร 
ในระดับดี 

95 

        1.3 นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร การน าเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 95 
        1.4 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ ได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 95 
        1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

95 

        1.6 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษา ต่างประเทศที่ 2 ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 95 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

95 
 

         2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี 95 
         2.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดในระดับดี 95 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 95 
         3.1 นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 95 
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มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.1  

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
         3.2 นักเรียนมีผลงาน/ชิ้นงาน/สิ่งประดิษฐ์ จากการร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ใน/นอกชั้น
เรียน การท าโครงงาน การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง IS และสามารถอธิบายหลักการแนวคิด 
ขั้นตอนการท างาน และปัญหาอุปสรรคของการท างานได้ 

95 

         3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม  95 
         3.4 นักเรียนสามารถน านวัตกรรมไปใช้และมีการเผยแพร่  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 95 

         4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง และอ้างอิงแหล่งข้อมูลที่ได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

95 

         4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ในระดับดี 

95 

         4.3 นักเรียนมีทักษะด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพ 95 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  84 
          5.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 82 
          5.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 3 ขึ้นไป 81 
          5.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับ 3 ขึ้นไป 80 
          5.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 85 
          5.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป 87 
          5.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา พลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป 94 
          5.7 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 83 
          5.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 3 ขึน้ไป          82 
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 98 
         6.1 นักเรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดี ต่องานอาชีพ 98 
         6.2 นักเรียน ม ีID Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 98 
         6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้นหรือมีความ
พร้อมในการประกอบอาชีพ 

98 

         6.4 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมที่ศึกษาต่อ ในระดับที่สูงขึ้นหรือมีความ
พร้อมในการประกอบอาชีพ 

98 

         6.5 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีความพร้อมศึกษาต่อต่างประเทศ ร้อยละ 2 ต่อปี  98 
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 มาตรฐานที่ 1 ประเด็นการพิจารณา ที่ 1.2  
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 96 
          1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระดับดี 

96 

          1.2 นักเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา “ลูกยุพราชเป็นสุภาพชน” 96 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 95 
          2.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี วันส าคัญ และมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถิ่น 

95 

          2.2 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และมีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจในความเป็นไทย 

95 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 95 
          3.1 นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตกต่างทางสังคม วัฒนธรรม ความคิดเห็น 
และสามารถปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ 

95 

          3.2 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
และเป็นพลเมืองโลกที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

95 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 96 
          4.1 นักเรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข 

96 

          4.2 นักเรียน มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

96 

          4.3 นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวสะอาด และ
ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 ประการ 

96 

          4.4 นักเรียน หลีกเลีย่งจากสิ่งมอมเมา ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท และอบายมุข
ทุกชนิด  

96 

          4.5 นักเรียนมีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 96 
          4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมที่แสดงออกในการด าเนินชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและมีจิต
สาธารณะ 

96 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติได้จริง 

ยอดเยี่ยม 

          2.1.1 สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 

          2.1.2 สถานศึกษามีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ยอดเยี่ยม 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม 

          2.2.1 สถานศึกษามีการจัดท าโครงสร้างการด าเนินงานของสถานศึกษา และมีการก าหนด
บทบาทหน้าที่ที่ชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 

          2.2.2 สถานศึกษามีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา การด าเนินงานตาม
โครงการ กิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

          2.2.3 สถานศึกษามีการจัดท าแผนปฏิบัติงานประจ าปีที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

          2.2.4 มีการก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงานในระบบการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศในระบบที่โรงเรียนพัฒนาขึ้นเอง ระบบบริหารงานไอซีทีโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย                 
(E-Office) โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ยอดเยี่ยม 

2.3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 

          2.3.1 สถานศึกษามีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่หลากหลาย สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน บริบทของสถานศึกษา และความต้องการของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

          2.3.2 สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพด้วยวิธีการที่
หลากหลาย และมีการใช้ ระบบ YRC ONE จัดเก็บข้อมูลและติดตามนักเรียน 

ยอดเยี่ยม 

2.4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพประเมิน ว PA จับคู่นิเทศ
คู่สัญญา และส่งเสริมให้ครูท าผลงานทางวิชาการ   

ยอดเยี่ยม 

          2.4.1 สถานศึกษามีการจัดท าแผนงานเพ่ือให้ความรู้ พัฒนาทักษะวิชาชีพของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมให้ครูท าผลงานทางวิชาการ  

ยอดเยี่ยม 

          2.4.2 สถานศึกษามีการจัดนิเทศและการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพ่ือน าผลไปพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 

          2.4.3 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยนการ
เรียนรู้และสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
2.5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ                 
มีห้องศูนย์การเรียนรู้ ห้องเรียนคุณภาพ และห้องปฏิบัติการ ตามโครงการ/ กิจกรรมที่หลากหลาย   

ยอดเยี่ยม 

          2.5.1 สถานศึกษามีอาคารสถานที่ สถาพแวดล้อม พ้ืนที่ส าหรับท ากิจกรรมการเรียนรู้ สิ่ง
อ านวยความสะดวกท่ีเพียงพอ ปลอดภัย ถูกสุขอนามัย เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และการ
พัฒนาตนเองของผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

          2.5.2 สถานศึกษามีแผนการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีมาตรการรักษาความปลอดภัยที่
ตรวจสอบได้ 

ยอดเยี่ยม 

          2.5.3 สถานศึกษามีการประเมินความเสี่ยง ซักซ้อมขั้นตอนในการรักษาความปลอดภัย
และปรับปรุงมาตรการการด าเนินงานทุกด้าน 

ยอดเยี่ยม 

2.6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
และการบริการด้านสื่อและเทคโนโลยี อินเทอร์เน็ต เพื่อการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนที่มี
ประสิทธิภาพ  

ยอดเยี่ยม 

          2.6.1 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดการศึกษา มีการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ี
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และส่งเสริการพัฒนาตนเองของครู บุคลากรทางการศึกษา และ
ผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 

          2.6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาระบบและบริการเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

          2.6.3 สถานศึกษามีการประเมินผลระบบการใช้เทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์ และปรับปรุง
พัฒนาให้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ   

ประเด็นการพิจารณา    
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 93 
          3.1.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ที่เน้น
กระบวนการคิด และให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

93 

          3.1.2 ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning 93 
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 90 
          3.2.1 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 90 
          3.2.2 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ มี Application 90 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ   

ประเด็นการพิจารณา    
ค่าเป้าหมาย 

ร้อยละ 
          3.2.3 ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติจริง 

90 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 95 
          3.3.1 ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียน 
รักการเรียนรู้ 

95 

          3.3.2 ครูส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองตามความถนัดและความสนใจ 95 
          3.3.3 ครูดุแลสวัสดิการและสวัสดิภาพของผู้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึง ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์และสังคม 

95 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 95 
          3.4.1 คร ูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและให้ข้อมูลย้อนกลับ น า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

95 

          3.4.2 คร ูมีเครื่องมือวัดและวิธีการประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับเป้าหมายของ           
การเรียนรู้ 

95 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

92 

          3.5.1 ครู และ ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

92 

 
 

มาตรฐานที่ 4 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ STEAM  
เพื่อพัฒนาศักยภาพความเป็นเลิศสู่มาตรฐานสากล 

ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 

4.1 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การแก้ปัญหา
ในชีวิตจริง มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ ตอบสนองต่อค าขวัญประจ าโรงเรียน “เรียนให้เด่น”   

90 

4.2 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การแก้ปัญหาใน
ชีวิตจริง นักเรียนทุกคนมีความสามารถด้านทัศนศิลป์/ดนตรี/ นาฏศิลป์/กิจกรรมที่แสดงออกด้าน
ศิลปวัฒนธรรม/งานฝีมือ/กีฬา/นันทนาการ ตอบสนองต่อค าขวัญประจ าโรงเรียน “เล่นให้ดี”  

90 
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มาตรฐานที่ 4 การจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการ STEAM  

เพื่อพัฒนาศักยภาพความเป็นเลิศสู่มาตรฐานสากล 
ประเด็นการพิจารณา 

ค่าเป้าหมาย 
ร้อยละ 

4.3 นักเรียนมีทักษะการคิดอย่างสร้างสรรค์โดยใช้ศิลปะเป็นเครื่องมือในการบูรณาการความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิศวกรรม เชื่อมโยงการเรียนรู้สู่การแก้ปัญหา
ในชีวิตจริง นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ภายใต้
โครงการจิตอาสา “เราท าดีด้วยหัวใจ” ตอบสนองต่อค าขวัญประจ าโรงเรียน “มีศีลธรรม”  

90 

 
 
 

ตารางเทียบเคียงระดับคุณภาพของค่าเป้าหมาย  

 

ระดับคุณภาพ ค่าร้อยละ 
ยอดเยี่ยม นักเรียนหรือครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

ดีเลิศ นักเรียนหรือครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 80 – 89.99 
ดี นักเรียนหรือครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 70 – 79.99 

ปานกลาง นักเรียนหรือครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับดี ร้อยละ 60 – 69.99 
ก าลังพัฒนา นักเรียนหรือครูมีพฤติกรรมอยู่ในระดับดี ต่ ากว่าร้อยละ 60 
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ส่วนที่ 3 
รายละเอียดของแผนงานโครงการ/กิจกรรม 

และประมาณการงบประมาณ 

รายละเอียดของแผนงาน  โครงการ/กิจกรรม  และประมาณการงบประมาณ  จ าแนกตามโครงสร้าง  
การบริหารงานของสถานศึกษา 

1. สรุปค่าใช้จ่ายตามแผนงาน/โครงสร้างของฝ่ายต่าง ๆ ปีการศึกษา 2567 
2. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (ฝ่ายจัดการศึกษา) 
3. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (โครงการพิเศษ)  
4. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (กลุ่มสาระการเรียนรู้)  
5. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (ฝ่ายกิจการนักเรียน) 
6. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (ฝ่ายอ านวยการ) 
7. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (ฝ่ายบริหารทั่วไป) 
8. ตารางแสดงงบประมาณ ปีการศึกษา 2567  แยกตามฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้/งานตาม

โครงสร้างการบริหารงาน (ฝ่ายนโยบายและแผน) 
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โรงเรียนมีบทบาทส าคัญในการก ากับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานในการส่งเสริมพัฒนานิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลโรงเรียนการด าเนินการมีแนวทางตามที่วางแผนร่วมกันดังนี้ 

 
 
 

1. การก ากับติดตามประเมินผลโครงการมุ่งเน้นการน าข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากการด าเนินงานมา
ปรับปรุงพัฒนาโรงเรียนมาตรฐานสากลอย่างต่อเนื่องยั่งยืน 

2. การติดตามประเมินผลเป็นเครื่องมือส าหรับสื่อสาร ท าความเข้าใจเรียนรู้ร่วมกันและพัฒนาปรับปรุง
มิใช่มุ่งเน้นควบคุมการด าเนินงานตามกิจกรรมเวลาหรืองบประมาณที่ก าหนด 

3. ยึดหลักประสมประสานการประเมินตนเองของผู้ปฏิบัติกับการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องเพ่ือเป็น
การดึงพลังความรับผิดชอบร่วมกันจากทุกส่วนโดยให้การก ากับติดตามประเมินผลเป็นส่วนประกอบที่ควบคู่ไป
กับการพัฒนางานสู่ความส าเร็จ 

 

 
 
 
 

1. เพ่ือให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการก ากับติดตามประเมินผลน าข้อมูลที่
ได้มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของแผนหลักอย่าง
ต่อเนื่อง 

2. เพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าและประเมินการเปลี่ยนแปลง อันเป็นผลจากการด าเนินงานตามกลยุทธ์ 
และแผนงานเพ่ือใช้ในการปรับปรุง ปรับเปลี่ยนกลยุทธ์และวิธีด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

3. เพ่ือน าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการพิจารณาประกอบการขยายโครงการต่อไป 
 

 
 
 
 

หลักการ 

 

วัตถุประสงค ์

 

ส่วนที่ 4 
การก ากับ ติดตาม ประเมิน และ

รายงาน
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โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย  ก าหนดแนวทางการก ากับติดตามการด าเนินงานในการบริหารแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  พ.ศ.2566 - 2570  โดยยึดวงจรคุณภาพ (PDCA : DEMING 
CYCLE) ของ Dr. Edward W. Deming ดังนี้ 

 

1. P : PLAN การวางแผนจัดท าโครงการ  
- วัตถุประสงค์เหมาะสมและสอดคล้องกับแผนของพันธกิจหรือไม่  
- มีการก าหนดผู้รับผิดชอบหรือไม่  
- ระยะเวลาด าเนินการที่ก าหนดไว้เหมาะสมหรือไม่  
- งบประมาณที่ก าหนดเหมาะสมหรือไม่  
- มีการเสนอเพ่ือขออนุมัติก่อนด าเนินการหรือไม่  

2. D : DO การก ากับติดตามการปฏิบัติงานตามโครงการ 
- มีการก าหนดขั้นตอนหรือวิธีการด าเนินการหรือไม่  
- มีผู้รับผิดชอบด าเนินการได้ตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
- มีการประสานงานกับผู้ที่เกี่ยวข้องมากน้อยเพียงไร  
- สามารถด าเนินการตามระยะเวลาที่ก าหนดหรือไม่ 
- สามารถด าเนินการได้ตามงบประมาณท่ีก าหนดไว้หรือไม่  

3. C : CHECK ตรวจสอบและติดตามผลการด าเนินงาน  
- ได้มีการก าหนดวิธี/รูปแบบการประเมินหรือไม่  
- มีรูปแบบของการประเมินเหมาะสมหรือไม่  
- ผลของการประเมินตรงกับวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้หรือไม่  
- ปัญหา/จุดอ่อนที่พบในการด าเนินการมีหรือไม่  
- ข้อดี/จุดแข็งของการด าเนินการมีหรือไม่  

4. A : ACTION น าข้อมูลที่ได้จากการก ากับติดตามการด าเนินงานไปปรับปรุงต่อไป 
- มีการระดมสมองเพ่ือหาทางแก้ปัญหา/จุดอ่อนที่ค้นพบ  
- มีการระดมสมองเพ่ือหาทางเสริมข้อดี/จุดแข็งเพ่ิมขึ้น  
- มีการน าผลที่ได้จากการระดมสมองเสนอผู้บริหารเพ่ือพิจารณาส าหรับใช้วางแผนจัดท า  
  โครงการในครั้งต่อไป  
- ก าหนดกลยุทธ์ในการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในครั้งต่อไป  
 

การก ากับติดตาม 
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การติดตามประเมินผล โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้ก าหนดให้มีการติดตามและประเมินผลการบริหาร

จัดการแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  พ.ศ. 2566 - 2570 ดังนี้ 
 

1. มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ  
2. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ  
3. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล  
4. ด าเนินการตามปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล  
5. รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล โดยแบ่งเป็น 2 ระยะ คือ 

5.1 ระยะที ่1 รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลระหว่างปฏิบัติ  
5.2 ระยะที่ 2 รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลเมื่อด าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว 

6. น าข้อมูลที่ได้จากการรายงานทั้ง 2 ระยะ มาศึกษาวิเคราะห์เพ่ือน าผลการศึกษาวิเคราะห์
ดังกล่าวไปพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้ดีขึ้นต่อไป  
 
 
 
 

1. รายงานผลการด าเนินงาน เมื่อสิ้นสุดแต่ละกิจกรรมที่ก าหนดให้โดยผู้รับผิดชอบโครงการ/ กิจกรรม  
2. เมื่อสิ้นปีการศึกษา โรงเรียนประเมินคุณภาพภายใน สรุปและรายงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง และ 

หน่วยงานต้นสังกัด น าผลจากการสรุปการไปเป็นข้อมูลในการวางแผนแก้ไข ปรับปรุงพัฒนาการ ด าเนินงานใน
ปีการศึกษาต่อไป 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 

การรายงานผล 
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ภาคผนวก 
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การให้ความเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย  อ าเภอเมือง  จังหวัดเชียงใหม ่

---------------------------------------------- 
 

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา 2567 ของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัยแล้ว 
 

(1) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณเงินอุดหนุน ดังนี้ 

1.1 เงินอุดหนุนรายหัว แบ่งเป็น 

งบด้านวิชาการ      จ านวน  6,869,000  บาท   
งบด้านบริหาร      จ านวน  5,201,000  บาท   
งบส ารองจ่าย       จ านวน  1,195,572  บาท   
งบสาธารณูปโภค     จ านวน  1,094,000  บาท   
งบประมาณเงินอุดหนุนทั้งสิ้น  14,386,572  บาท    

1.2 เงินอุดหนุนคือกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ประกอบไปด้วย 5 กิจกรรมได้แก่ กิจกรรม

วิชาการ กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT) และ

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกลกรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ หรือโรคอุบัติซ้ า หรือเกิด

สถานการณ์ท่ีโรงเรียนไม่สามารถจัดการเรียนการสอนตามปกติได้  

งบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ทั้งสิ้น  3,605,098  บาท 
 

(2) เห็นชอบในการจัดสรรงบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา เป็น 

งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษาทั้งสิ้น  69,009,860  บาท 

(3) เห็นชอบให้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนยุพราชวิทยาลัยได้ 

   ลงชื่อ  
  (นายบุญเสริญ  สุริยา) 

   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
   โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 
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ที่ปรึกษา 
 

นายส าเร็จ   ไกรพันธ์    ผู้อ านวยการโรงเรียนยุพราชวิทยาลัย 
 

     บรรณาธิการ 
 

นางเกศริน  ธรรมขันแข็ง    ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการฝ่ายนโยบายและแผน 
 

   คณะบรรณาธิการ 
 

นางผกาพรรณ   พรหมมานุวัติ  กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ)  
                                          คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นางสาวขวัญมณีพร เชาว์สวัสดิ์   หัวหน้ากลุ่มงานแผนงาน 
นางยุพิน  บัวลาแก้ว  หัวหน้ากลุ่มงานการเงิน 
นายสุกฤษฏิ์    ศรีมา   กรรมการงานพัสดุ 
นางณัฐญา  กาลันสีมา  กรรมการงานแผนงาน 
นางวิราพร  มาสกลาง  กรรมการงานแผนงาน 
นางสาววรรษมน  เจริญทรัพย์  กรรมการ งานแผนงาน   
นางกิ่งดาว  จองปุ๊ก    กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวรัติกาล        ศิร ิ   กรรมการงานแผนงาน 
นายวรวัฒน์   ธรรมวงศ์  กรรมการงานแผนงาน 
นายนพดล  ขอดค า   กรรมการงานแผนงาน 
นายธัญพิสิษฐ์  คุณยศยิ่ง  กรรมการงานแผนงาน 
นายวิรัชชัย  จันต๊ะวงศ์  กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวกัลยารัตน์ ก้อนแก้ว  กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวเกศริน  จักรมณี   กรรมการงานแผนงาน 
นายจิโรภาส  อุตรชน   กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวฐิติภัสสร  อ่วมบุตร  กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวประภัสสร แบ่งทิศ   กรรมการงานแผนงาน 
นางสาวประภัสสร   สุภา                          กรรมการงานแผนงาน 
 

 



โรงเรยีนยุพราชวทิยาลัย

238 ถนนพระปกเกล้า ตําบลศรภีมู ิอําเภอเมอืง จงัหวดัเชยีงใหม่
โทรศัพท์ 053-41867-4 โทรสาร 053-418673

WEBSITE : WWW.YUPPARAJ.AC.TH


